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TC-002170/026/08

Prefeitura Municipal: Ribeirdo dos indios.

Exercicio: 2008.

Prefeito: José Amauri Lenzoni.

Advogado(s): Eduardo Zanutto Bielsa e Renato de Génova.

Acompanha(m): TC-002170/126/08 e Expediente(s): TC-000035/005/09, TC-
000133/005/09, TC-000211/005/09, TC-000561/005/09, TC-000619/005/08,
TC-001911/005/08, TC-005396/026/09 e TC-009751/026/09.

Auditada por: UR-5- DSF-I.

Auditoria atual: UR-5 - DSF-I.

- Aplicacao total no ensino: 35,81%

- Investimento no magistério com recursos do Fundeb: 60,46%

- Total de despesas com Fundeb: 98,66%

- Despesas com saude: 15,29%

- Gastos com pessoal: 26,67%

- Déficit da execugao orgamentaria: 0,65% - (R$ 45.079,63)
- Transferéncia financeira para a Camara: 4,73%

- Encargos sociais: em ordem,

- Remuneragéo dos agentes politicos: em ordem

- Precatérios: inexistentes

Senhores Conselheiros

Em exame as contas anuais do exercicio de 2008 da
Prefeitura Municipal de RIBEIRAO DOS INDIOS cuja fiscalizagédo “in loco” esteve
a cargo da Unidade Regional de Presidente Prudente — UR/05.

No relatério de fls. 16/57, as impressbées e o0s pontos
destacados na conclusao dos trabalhos pela Auditoria referem-se aos seguintes
itens:

PLANEJAMENTO E EXECUCAO FiSICA

- A lei orcamentaria anual contém autorizacdo para abertura de créditos suplementares, em
percentual superior a 10%.

iNDICE PAULISTA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

- O Municipio perdeu 7 posigdes no agregado longevidade, bem assim perdeu 152 posi¢des no
agregado escolaridade.




AREA DA SAUDE

- Os indices da Origem sao piores quanto as seguintes taxas: Taxa de Mortalidade na infancia,
taxa de mortalidade da populagéo entre 15 e 34 anos.

AREA DA EDUCACAO - iNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA - IDEB

- O IDEB observado no exercicio de 2007 ficou abaixo da meta projetada, quanto as séries finais
do ensino fundamental.

FISCALIZACAO DAS RECEITAS

- Deficiéncia no sistema de cobranga de pregos publicos de horas-maquina trabalhadas por
tratores e maquinas da prefeitura em propriedades particulares, no ambito do Programa de
Patrulha Agricola.

RENUNCIA DE RECEITAS
- Nao retencdo do IRRF em relacdo aos pagamentos efetuados pela Prefeitura Municipal ao Sr.
Carlos Roberto Crepaldi.

DiVIDA ATIVA

- O valor da divida ativa no Setor de Tributagdo é de R$ 90.300,61, diferentemente do valor de
R$ 64.120,41 registrado no Balango Patrimonial.

CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO - CIDE

- Falta de aplicagado, na forma da Lei, podendo caracterizar ineficiéncia na geréncia dos recursos
publicos, ndo atendendo ao disposto no caput do art. 37 da CF/88.

OUTROS ASPECTOS DA GESTAO DA DESPESA COM SAUDE

- Gestdo dos recursos financeiros da saude pelo Prefeito Municipal e Chefe de Gabinete da
Prefeitura, o que contraria as disposi¢cdes do art. 2° da Lei Municipal n° 64/98 que criou o FMS e
do art. 32, §2° da Lei 8.080/90.

OUTRAS DESPESAS

- Despesas com pagamento de seguro de vida.

RESULTADO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

- Déficit da execugao orgcamentaria de 0,65%.

CONSISTENCIA ENTRE OS SISTEMAS ECONOMICO E PATRIMONIAL

- Diferenga entre o sistema econémico e patrimonial de R$ 44.468,90.

PECAS CONTABEIS

- Divergéncia entre o saldo final Balanco Financeiro e valor das disponibilidades no Balanco
Patrimonial;

- Divergéncia no saldo da divida ativa;

- Divergéncia entre dados constantes dos documentos contabeis e dados transmitidos ao
AUDESP.

FALHAS DE INSTRUCAO

- Irregularidades constatadas no Convite n.° 12/2008 e na Concorréncia n.° 01/2008.

- Falta de processamento licitatorio na aquisicdo de pecas automotivas, géneros alimenticios e
itens diversos, papelaria e servigos médicos.

EXECUCAO CONTRATUAL
- Irregularidades constatadas na execucdo contratual, dos contratos celebrados com a Viséo
Assessoria Consultoria e Planejamento s/c, Campag Informatica Ltda. e Vesato Construtora Ltda.




CONTRATOS DE PROGRAMA

- Nao atendimento ao inciso XVIII, do artigo 1°, das Instrugbes n.° 02/2008, assim como, nao

constatamos o atendimento ao determinado na letra “a” do item 6.2 do contrato.

ENCARGOS SOCIAIS

- Nao foram efetuados os recolhimento do FGTS referente aos contratados por prazo determinado.

CONTRATACAO DE PESSOAL SEM CONCURSO PUBLICO

- Contratagado do Dr. Carlos Roberto Crepaldi sem concurso publico, vedada pelo Inciso Il do artigo
37 da Constituicao Federal.

PAGAMENTOS DE HORAS EXTRAS HABITUAIS

- Pagamento continuo de horas extras.

CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR

- Pagamento de 13° salario aos membros do Conselho Tutelar.

NEPOTISMO ,
- Casos de nepotismo, ocorridos na Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos Indios, afrontando a
suimula vinculante n.° 13.

ALMOXARIFADO
- Entradas e saidas simultaneas;
- Os materiais sédo entregues diretamente nos setores requisitantes.

BENS PATRIMONIAIS

- Nao foram elaborados os termos de responsabilidade;

- As placas identificadoras referentes a alguns itens selecionados “in loco” estavam com o nimero
trocado;

- Nao foi elaborado o inventario anual, infringindo o determinado nos artigos 94 e 96 da Lei
4320/64.

LIVROS E REGISTROS
- O Registro dos Bens de Carater Permanente, Licitagdes, Contratos e Decretos estavam sem
formalizagéo.

ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDACOES DO TRIBUNAL

- Falta de cumprimento das Instrugbes n.° 02 — TCESP, quanto ao encaminhamento de
documentacao referente as informagbes para o Sistema AUDESP, pois o envio ocorreu fora do
prazo;

- Informagéo de dados irreais ao sistema Audesp trazendo dificuldade o trabalho da auditoria e
desvirtuando a finalidade do projeto AUDESP;

0 Nao atendimento das recomendagdes contidas nas decisdes das contas anuais dos exercicios
de 2005 e 2006.

Também foi anotado pela Auditoria que o Executivo atingiu
os seguintes indices constitucionais de aplicagdo: no ensino geral — 35,81%; na
valorizagdo do magistério — 60,46% dos recursos do Fundeb; despesas totais do
Fundeb — 98,66%".

! Aplicagdo no ensino




Os investimentos na satide foram de 15,29%?.

No periodo ocorreu um

excesso de arrecadacao,

equivalente a R$ 1.640.905,73 ou 23,82% acima da receita esperada; contudo, a
autorizagao para o aumento das despesas superou ao volume de ingresso de
recursos, proporcionando um resultado da execug¢ao orcamentaria com déficit de

R$ 45.079,63, equivalente a 0,63%3.

Receitas de impostos e transferéncias de impostos 6.263.138,50
Ajustes efetuados pela fiscalizacao
Receitas de impostos e transferéncias de impostos ajustadas 6.263.138,50
Recursos do Fundeb + rendimentos financeiros 501.308,26
Ajustes efetuados pela fiscalizagdo -
Recursos do Fundeb + rendimentos financeiros ajustados 501.308,26
Despesas empenhadas recursos proprios 2.243.103,68
Ajustes efetuados pela fiscalizagao
Aplicacao no Ensino em 31.12.2008: caput do artigo 212 da C.F. 2.243.103,68 | 35,81% |
Fundeb Magistério empenhadas: minimo 60% 303.089,60 | 60,46% |
Ajustes efetuados pela fiscalizacao
Fundeb Magistério empenhadas ajustadas: minimo 60% 303.089,60 | 60,46% |
Fundeb Demais Despesas empenhadas: maximo 40% 191.512,12 | 38,20% |
Ajustes efetuados pela fiscalizacao
Fundeb Demais Despesas empenhadas ajustadas: maximo 40% 191.512,12 | 38,20% |
Total das despesas com Fundeb 494.601,72 | 98,66% |
Houve atendimento a aplicagdao minima de 95,00% - | |
Montante do Fundeb nao aplicado até 31.12.2008 6.706,54 | 1,34% |
? Aplicacdo na saude
Saude
Receitas de impostos* | 6.250.697,49 |
Despesas empenhadas nos diversos programas - total 1.360.883,11
Receitas adicionais 404.874,68
Restos a Pagar ndo pagos até 31/01 do exercicio seguinte -
Cancelamento de Restos a Pagar da Saude -
Outras glosas (detalhadas na informagéao ) -
Valor e percentual aplicado em agdes e servigos | 956.008,43 | 15,29% |
’ Execugdo orcamentaria
Receitas Previsao Realizacao AH % AV %
Receitas Correntes 5.248.430,00 6.598.674,47 25,73% 95,78%
Receitas de Capital - 290.661,26 #DIV/0! 4,22%
Contas Retificadoras
Ajustes
Total 5.248.430,00 6.889.335,73 | 100,00%|
Excesso de Arrecadacao 1.640.905,73 31,26% | 23,82% |
Despesas Empenhadas Fixacao Final Execucao AH % AV %
Despesas Correntes 6.118.201,24 5.985.332,04 | -2,177% | 86,31% |
Despesas de Capital 1.154.280,08 949.083,32 | -17,78% | 13,69% |
Res. de contingéncia
Ajustes
Total 7.272.481,32 6.934.415,36 [ 100,00%]
Economia Orcamentaria 338.065,96 -465% | 4,88% |
Resultado Ex. Orgcamentaria: Déficit (45.079,63)] 0,65%




Entretanto, esse

resultado desfavoravel

foi coberto

totalmente pelo superavit financeiro que se acumulava do exercicio anterior,

agora registrando R$ 558.020,71%.

Também foi registrado o aumento da Receita Corrente

Liquida, situada em 24,26% acima da anterior®.

Os gastos com pessoal atingiram 26,67% da receita corrente

liquida, enquadrados, portanto, no limite imposto pela Lei Fiscal®.

A Auditoria registrou que n&o houve arrecadagcdo de
recursos pela imposicao de multas de transito; e, quanto as transferéncias da
CIDE, fez criticas a falta de aplicacdo na sua finalidade especifica’.

A transferéncia de recursos a Camara atingiu o percentual
de 4,73%® e, portanto, dentro do limite imposto pela Constituicdo Federal/88.

“ Resultados financeiro, econdmico e saldo patrimonial

1.243.100,35 |

(640.000,00)]

financeiro do exercicio anterior | 2007 |
- Variacdes Ativas ou Passivas de [ 2008 ]
Financeiro Retificado do exercicio de 2007

Orcamentario do exercicio de [ 2008 |
Financeiro do exercicio de [ 2008 |

603.100.35 |

545.079,63”
558.020,72 |

:am interferéncia no Resultado Financeiro do exercicio anterior.

° Evolucdo da Receita Corrente Liquida

Endividamento 2007 A.V./RCL 2008 A.H A.V./RCL
Rec. Cor. Liquida 5.931.123,61 7.370.137,28 24,26%
Restos a Pagar 16.612,23 | 0,28% 114.844,49 | 591,32% 1,56%
Dispon. financeiras 630.369,16 815.425,92 29,36%
Conc. de garantias
ARO
Oper. de crédito
® Gastos com pessoal
Despesas de Pessoal nos ultimos 180 dias do mandato no exercicio de:
Més Despesas de Pessoal Receita Corrente Liquida % Parametro
06 2.236.551,88 6.047.635,52 36,9823%
07 2.248.337,56 6.090.896,76 36,9131%
08 2.270.616,07 6.147.664,42 36,9346%
09 2.304.902,36 6.138.915,14 37,5458% 36,9823%
10 2.256.201,62 6.142.678,10 36,7299%
11 2.319.104,69 6.136.524,47 37,7918%
12 1.965.818,48 7.370.137,28 26,6728%
Diminuicao das despesas nos ultimos 180 dias do mandato em: 10,31%
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Recursos da CIDE

Saldo do exercicio anterior (31/12)
Rendimentos aplicacdes financeiras

Valor arrecadado

Subtotal

Despesas empenhadas e pagas
Exclusdes da fiscalizacao

Valor aplicado, conf. Arts. 1A e 1B, L.F. 10.336/01

Saldo no final do exercicio fiscalizado

® Repasses financeiros ao Legislativo

Valor utilizado pela Camara (repasse menos devolugdo)
Despesas com inativos

Subtotal

Receita Tributaria ampliada do exercicio anterior:
Percentual resultante

61.233,03

4.636,01

24.559,69

90.428,73

245,59

245,59

90.183.14

237.895,00 |

2007 ]|

237.895,00
5.026.296,43

4,73% |




A Auditoria registrou a inexisténcia de divida com
precatorios.

Os subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito foram fixados pela
Lei Municipal n°® 262/04, vindo a sofrer reajustes posteriormente; e, segundo
célculos da Auditoria, ndo houve pagamentos a maior aos mandatarios.

Nos encargos sociais foi atestada a regularidade do seu
recolhimento, a excecado da falta de recolhimento do FGTS para os servidores
temporarios.

Subsidiaram os trabalhos de inspecédo o processo acessorio
TC-2170/126/08 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Também acompanharam as contas o Expediente
TC-5396/026/09°, TC-035/005/09', TC-619/005/08"", TC-561/005/09'2, TC-
9751/026/09"%, TC-133/005/09'*, TC-211/005/09'° e TC-1911/005/08".

Regularmente notificado o] Responsavel pelos
demonstrativos, vieram as justificativas apresentadas pela Municipalidade,

rebatendo o apontado pela Auditoria e pugnando pela regularidade das contas (fls.
64/107).

Em sintese, afirma que nao ha disposicdo normativa
impondo a limitagdo de abertura de créditos.

° TC-5396/026/09 (cépia TC-35/005/09) - Prefeitura Municipal de Ribeiréo
dos Indios - comunica a falta de devolucdo & Municipalidade de saldo de
duodécimo ndo gasto pela Cadmara Municipal.

10 7Cc-035/005/09 - Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos Indios - comunica
a falta de devolucdo a Municipalidade de saldo de duodécimo né&o gasto
pela Cémara Municipal.

1 TC-619/005/08 - Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos Indios -
apresenta Jjustificativas sobre o atraso na entrega dos documentos
necessarios a alimentacdo do Sistema Audesp.

12 7Cc-561/005/09 - Andénimo - informacido sobre supostas irregularidades em
licitacédo para aquisicdo de veiculo e uso de equipamentos agricolas pela
Prefeitura Municipal.

13 TC-9751/026/09 (cépia TC-2584/005/08) - Andnimo - informacdo sobre
supostas irregularidades pela pratica de nepotismo na Prefeitura
Municipal.

1 TC-133/005/09 - Camara Municipal de Ribeirdo dos Indios - constatacéo
de que o saldo a ser devolvido a Municipalidade n&do constava junto a

conta bancéaria, motivando a abertura de processo administrativo
disciplinar.
1 7Cc-211/005/09 - Camara Municipal de Ribeirdo dos Indios - cépia do

processo administrativo disciplinar que culminou com a exonerac¢do do
servidor Natalino Alves Ferreira.

6 TC-1911/005/08 - Prefeitura Municipal de Ribeirdo dos Indios - recurso
de agravo interposto contra a r. decisdo que aplicou multa ao Prefeito
Municipal pela falta de entrega dos documentos necessdrios ao Sistema
Audesp.



Acredita que os indices sociais indicados pela Auditoria
tiveram por base elementos colhidos no exercicio de 2006, época anterior ao
pacto firmado com o Estado, quando se estabeleceu que os Municipios teriam
uma responsabilidade mais acentuada com relacdo a saude; e, no que diz
respeito a educacao, que os indices apontados nao podem ter influéncia sobre a
decisdo destas contas.

Afirma que tem procedido adequadamente a cobranca de
seus créditos; que por falha técnica deixou de reter o imposto de renda relativo a
servicos médicos prestados ao Municipio; e, que reconhece a falha nos registros
da divida ativa, a qual ja esta sendo solucionada.

Alega que nao houve qualquer irregularidade na gestdo dos
recursos da CIDE.

Argumenta que a movimentacdo dos recursos da saude €&
feita pelo Presidente do Fundo Municipal respectivo; no entanto, apos autorizacéo
e contabilizagdo das despesas, seguem para assinatura do Chefe do Executivo.

Entende correta a contratagdo de seguro de vida aos
servidores, autorizado pela Lei n°® 453/09, para cobertura de morte acidental e
para invalidez por acidente, no valor de R$ 3.335,30.

Realga que o déficit da execugdo orgamentaria esta coberto
pelo saldo financeiro.

Sobre as inconsisténcias do sistema, argumenta que os
dados estao corretos; e, que em virtude de apropriacdo de servidor da Edilidade
sobre o saldo de duodécimos (R$ 29.701,60), tendo em vista que ja foram
restituidos, serédo ajustados no exercicio de 2009.

Assegura que os procedimentos licitatérios e os contratos,
assim como sua execugao, se deram de forma regular; e, quanto a falta de
processamento, diz que houve prévia cotacido de precos para aquisicdo dos bens
listados.

Sobre os servidores contratados temporariamente, informa
que o regime local é o estatutario, de modo que ndo ha o que se falar em
recolhimento de FGTS; que se viu forcada a contratar médico sem vinculo
trabalhista, como autbnomo, em face da falta de candidatos ao posto; que o atual
quadro é insuficiente, gerando a necessidade de pagamento de horas
extraordinarias; que o pagamento do 13° salario ao Conselheiro Tutelar tem base
na CF/88 e na Lei Municipal n° 385/07; e, que os servidores indicados pela pratica
de nepotismo ja foram exonerados de seus cargos.

Quanto as falhas apontadas no controle do almoxarifado e
bens patrimoniais, realca as dificuldades proprias dos pequenos Municipios para
o exercicio desse controle; e, por fim, que sempre procurou atender as
recomendacodes desta E.Corte.



A Assessoria Técnica, no que diz respeito aos aspectos
orcamentarios e financeiros, anotou que, a despeito de sua posicao favoravel aos
demonstrativos, ha necessidade de recomendacao ao Executivo para que passe
a observar o principio da razoabilidade quando da elaboragao do projeto de lei
orcamentaria a ser apreciado pelo Legislativo (fls. 109/115).

Ainda na ATJ, sob os aspectos juridicos, considerando as
providéncias adotadas no setor de pessoal, também se manifestou pela emissao
de parecer favoravel as contas (fls. 116/119).

A i. Chefia de ATJ acompanhou as opinides de seus
predecessores (fl. 120).

Em seguida, considerando o pedido do Interessado, foi
concedida vista dos autos, contudo, mais nada foi acrescido (fls. 121/123).

E o relatdrio.
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VOTO

Os autos do TC-2170/026/08 versam sobre as Contas do
Executivo de RIBEIRAO DOS INDIOS referentes ao exercicio de 2008, cujos
indicativos foram os seguintes:

- Aplicacao total no ensino: 35,81%

- Investimento no magistério com recursos do Fundeb: 60,46%

- Total de despesas com Fundeb: 98,66%

- Despesas com saude: 15,29%

- Gastos com pessoal: 26,67%

- Déficit da execugao orgamentaria: 0,65% - (R$ 45.079,63)
- Transferéncia financeira para a Camara: 4,73%

- Encargos sociais: em ordem

- Remuneragéo dos agentes politicos: em ordem

- Precatérios: inexistentes

Verifico que a administracdo financeira de RIBEIRAO DOS
INDIOS no exercicio de 2008 obteve indices constitucionais adequados no que
toca a aplicacdo no ensino geral e nos investimentos no magistério com os
recursos do Fundeb.

Alias, a aplicacdo dos recursos do Fundeb atendeu ao
percentual indicado pela Lei 11.494/07, uma vez que foram superiores a 95%
durante o periodo sob exame.

Também foi atingido indice adequado na aplicagdo da
saude.

Sob o0 aspecto orcamentario-financeiro, verifica-se que
houve ligeiro déficit de 0,65% (R$ 45.079,63); contudo, esse resultado ndo teve
influéncia negativa na gestéo fiscal, considerando que foi totalmente coberto pelo
saldo financeiro acumulado no exercicio anterior.

E de se registrar que, igualmente bastante positivo,
encontra-se o aumento da Receita Corrente Liquida, situando a elevacao em
24,28%.

O indice da despesa com pessoal também esteve
controlado, eis que abaixo do limite imposto pela Lei Fiscal — fixando-se em
26,67%.

A respeito das transferéncias financeiras ao Legislativo, os
gastos situaram-se dentro da limitacao imposta pela Constituicdo Federal/88.

Atestou-se a inexisténcia de divida de natureza judicial.

Igualmente favoravel a apreciagdo das contas, a
regularidade na remuneragdo dos Agentes Politicos; e, quanto ao recolhimento




dos encargos sociais, foi informado que a Municipalidade adota o regime
estatutario, razao pela qual nao procede o recolhimento do FGTS dos servidores
temporarios.

As despesas com seguro de vida foram em pequena monta
e, além disso, por meio de autorizagao legislativa local, para cobrir acidentes, que
em geral, ocorrem em razao do oficio desenvolvido pelos servidores.

O pagamento do décimo - terceiro salario a membros do
Conselho Tutelar tem amparo em norma local.

E, a respeito dos cargos em comissdo, a Administracao
noticiou a exoneragcdo dos servidores ligados por lagos de parentesco com a
Autoridade Municipal.

Contudo, a despeito dessas consideragoes positivas
sobre os principais pontos analisados por esta E.Corte, ha ainda, outros
aspectos da Gestao, de menor relevancia, mas que merecem mais atencao
por parte do Executivo, comportando recomendag¢ées, em face da
insuficiéncia dos esclarecimentos ofertados ou da necessidade de
comprovacao local.

Primeiro, anoto que a Origem necessita proceder ao
aperfeicoamento de suas pecas orcamentarias — antes discutidas em audiéncias
publicas e aprovadas pelo Legislativo, a exemplo a exemplo de que o0 excesso de
arrecadacéo foi acentuado em relagdo a sua previsao original (23,82%).

Evidentemente, embora a situacdo possa parecer, a
principio positiva, indica que houve necessidade de constantes reformulagdes ao
longo do exercicio, até mesmo para que ndo se descuidasse do cumprimento das
metas constitucionais exigidas no ensino e na saude.

Ademais, a autorizacido para abertura de créditos adicionais
no limite de 40% (quarenta por cento) tem o condao de descaracterizar totalmente
o planejamento inicial.

Alias, independentemente de ter cumprido formalmente os
indices de aplicagdo na saude e na educagdo, a Municipalidade necessita
também, dar maior atengdo aos indices sociais destacados no IPRS (indice
Paulista de Responsabilidade Social), destinando maiores investimentos nas
areas mais carentes — especialmente longevidade, mortalidade infantil e
escolaridade, a fim de reverter o posicionamento destacado.

Ainda sobre a saude, a Administracado devera respeitar o
regramento proprio para o gerenciamento dos recursos vinculados, especialmente
a movimentagao financeira pela Autoridade do setor.

No que toca aos itens que dizem respeito a arrecadacgao, a
Origem devera ter maior cuidado com suas receitas, procedendo a adequada



Y

cobranca pela utilizacdo dos servicos dispostos a populagdo, assim como a
arrecadacido do Imposto de Renda dos servidores e prestadores de servico e,
especialmente da divida ativa.

Alias, no caso da divida ativa, a recuperacao dos créditos
inscritos ficou limitada a 25,57%, impondo a necessidade de maior esforco dos
setores envolvidos, a fim de que nao se incorra em desequilibrio fiscal e, pior
ainda, em estimulo a inadimpléncia.

Quanto aos recursos da CIDE, a Municipalidade devera
aplica-los na sua finalidade especifica, ndo sendo razoavel a sua manutengcao em
conta-corrente.

A Origem devera procurar eliminar todas as inconsisténcias
contabeis, a fim de que as pecgas guardem fidelidade com os demais registros e
com a real situacao financeira e patrimonial do érgao.

No que se refere as licitacbes, a Prefeitura precisa ficar
atenta as regras impostas pela Lei 8666/93, especialmente no tocante a proibigao
de escolha de marca, a fim de que nao direcione a aquisicao pretendida.

E, a respeito do ajuste para assessoria e consultoria, vé-se
que o contrato abrange a maioria dos setores da Administragdo, também
chamando a atengéo que depois do tempo decorrido (desde 2006), os servidores
nao estejam totalmente capacitados para desenvolver essas atividades e, por
consequiéncia, dispensados os servicos da contratada. Nesse sentido, a
Administracao devera rever e motivar a necessidade de manutengao do contrato
e aditivos prorrogando o ajuste.

No setor de pessoal chama a atencdao o fato de que a
Municipalidade procedeu a ajuste com médico, nos moldes da lei civil, quando a
relacdo tinha nitido carater trabalhista.

A Administragcdo também devera rever a distribuicdo dos
servigos a seus funcionarios, de modo a procurar eliminar a necessidade de horas
extraordinarias, a fim de que ndo crie a expectativa de incorporacao salarial e,
menos ainda, queda na qualidade dos servigos prestados.

E, no mais, a Origem devera procurar manter rigido controle
sobre os bens de natureza permanente, assim como aqueles estocados; bem
como, atender as Instrugdes desta E.Corte, especialmente aqueles pertinentes a
entrega das informagdes ao Sistema Audesp, e atender as recomendagdes aqui
proferidas.

Evidentemente, essas questdoes sao passiveis, por ora,
de relevagao e avaliagao de correcdao em proximas inspegoes.



Quanto a concorréncia n° 01/08 e, também as despesas
listadas para aquisicao de pegas automotivas, géneros alimenticios e papelaria,
as matérias merecem analise em autos proprios.

Assim, diante do verificado nos autos, voto pela emissao de
PARECER PREVIO FAVORAVEL & aprovacdo das contas da Prefeitura
Municipal de RIBEIRAO DOS INDIOS, Exercicio de 2008, excetuando-se ainda,
os atos, porventura, pendentes de julgamento neste E. Tribunal.

Determino, a margem do parecer, a expedi¢cao de oficio ao
Executivo Municipal a fim de que aperfeicoe seu plano orgamentario,
considerando as necessidades impostas pelos indices sociais e a progressido das
receitas; atenda ao regramento imposto para o gerenciamento dos recursos
vinculados a saude; proceda ao rigido controle sobre os créditos a receber,
especialmente aqueles inscritos em divida ativa; proceda a aplicagdo dos
recursos recebidos da CIDE na sua finalidade especifica; mantenha a
consisténcia e a transparéncia dos registros contabeis; atenda fielmente a Lei de
LicitagBes; reveja a necessidade de manutengdo do contrato de assessoria e
consultoria; proceda a contratacdo de pessoal nos moldes impostos pela
Constituicdo Federal/88; distribua os servicos de modo a eliminar a necessidade
do pagamento de horas excedentes; mantenha rigido controle sobre os bens
permanentes e materiais estocados; e, cumpra adequadamente as Instrucdes e
recomendacodes desta E.Corte.

Determino a abertura de termo contratual para analise
da concorréncia n° 01/08; determino também, a abertura de autos proéprios
para analise da aquisicdo de peg¢as automotivas, géneros alimenticios e
papelaria.

Determino o arquivamento dos Expedientes TC-
5396/026/09, TC-035/005/09, TC-619/005/08, TC-561/005/09, TC-9751/026/09,
TC-133/005/09, TC-211/005/09 e TC-1911/005/08; contudo, a Auditoria devera
acompanhar as medidas adotadas em face do desvio de recursos junto ao
caixa da Edilidade.

Determino ainda, a Auditoria da E.Corte, que se certifique
das corre¢des noticiadas e da implementacao das recomendacgdes aqui exaradas.



